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1. Jaunmarupes pamatskolas pirmsskolas visparigs raksturojums

Jaunmarupes pamatskola ir izglitibas iestade, kura apvienotas divas izglitibas pakapes - pirmsskola
un pamatskola. Pirmskolasizglitibas pamatmeérkis ir sekmét bérna visparejo attistibu un gatavibu
uzsakt sakumskolas posmu pamatizglitiba. Piecgadigo un seSgadigo bérnu sagatavoSana
pamatizglitibasieguves uzsaksanaiirobligata.

lestades dibinatajs —Marupes novada Dome.
1.1. Atrasanas vieta

Jaunmarupes pamatskola atrodas Pierigas regiona Marupes novada. Marupes novads robeZojas ar
Rigas pilsétu, Babites novadu un Olaines novadu. Ta administrativa teritorija aiznem 10391,3 ha,
2016.gada 1.janvari Marupes novada deklaréjusies 19 115 iedzivotaji. Marupes novads ir viena no
tam Pierigas teritorijam, kuras notiek |oti intensiva un strauja dzivojamo un darijjumu teritoriju
apbive, saglabajoties artlauksaimniecibai un plasam lauku ainavam. Marupes novada ir pied ciemi
— Marupe, Jaunmarupe, Tiraine, Skulte un Vétras ciems. Novada administrativais centrs atrodas
Marupé, bet katra ciema ir vismaz viena izglitibas iestade, kas pilda art attiecigas apdzivotas vietas
sabiedriska centra funkcijas.

Pasvaldibas galvenaja prioritate ir bérni, jauniesi un izglitibas joma, jo, lidz ar intensivo ciematu
paplasinasanos, novada strauji palielinajies iedzivotaju, ipasi jauno gimenu, skaits. Marupes novada
ir septinas pasvaldibas izglitibas iestades, kultlras un sporta dzivé iesaistiti vairaki simti bérnu un
jauniesu.

Savukart makslinieciski radosie izglitojamie var ieglt profesionalas ievirzes izglitibu maksla un
muzika, jo ciemata atrodas Marupes novada Muzikas un makslas skola. Papildus daudzveidigajam
sporta veidu piedavajumam iestadé, iriespéjaapmeklét blakus e soSo Marupes tenisaskolu.

Izglttojamo nokJusanu pirmsskolas izglitibas iestadé nodrosina vecaki, izmantojot esosas iespéjas ar
privato transportu, sabiedrisko transportu vai atseviSkos gadijumos izmantojot piedavato skolénu
autotransporta pakalpojumus.

1.2.Sociala vide

Socialas vides raksturojums lzglitojamo pamatsastavu veido ilggadéjie marupiesi un ari straujas
apbives rezultata Marupé uz dzivi ienakuSo gimenu bérni. Jaunmarupes pamatskola nodrosina
izglitibou Marupes novada deklarétajiem bérniem, tomér dala izglitojamo ir ari citu pasvaldibu
administrativaja teritorija deklarétie bérni. lestadé macas bérni gan no labi situétam gimeném, gan
no gimeném arzemakiem ienakumiem. Lielaka dalaizglitojamonak no labvéligam gimeném, kuras ir
abi vecaki. Socialo jautajumu risinasana veiksmiga sadarbiba notiek ar novada socialo dienestu,
barintiesu, pécnepiecieSamibas ar pasvaldibas policiju.

1.3.lestades vésture

Jaunmarupes sakumskola dibinata 2005.gada 8.augusta unir Latvija pirma par pasvaldibas lidzekliem
pilntba no jauna uzcelta skola péc neatkaribas atjaunoSanas masu valsti. Pasvaldibas mérkis bija
nodrosinatizglitibas pieejamibu pasiem mazakajiem audzékniem tuvak dzivesvietai.

Lai risinatu pirmsskolas izglitibas programmas apguves pieejamibu, nodrosinot péc iespéjas visus
novada deklarétos bérnus ar vietam pasvaldibas bérnudarzos, 2012.gada septembri tika atklata
skolas divu koka karkasa éku piebive, kura skolai gatavojas piecgadigi un sesgadigi bérni.

2014.gada sakumskolatiek pardévéta par pamatskolu, kur bérni apgustizglitibu lidz 9.klasei.
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Jaunmarupes pamatskola uzcelta vésturiska vieta — blakus vienai no vecakajam pagasta ékam —
bijusajai muiznieka Svarca vasaras mitnei, kas celta 1826.gada un pardodot novéléta izglitibas
mérkiem. Eka $obrid darbojas Dienas centrs ,,Svarcenieki”, kas sniedz psihosocialo palidzibu, sodalo
prasmju un iemanu attistibu, izglitoSanu un briva laika pavadiSanas iespéjas bérniem no 7 gadu
vecuma.

1.4. Pirmsskolas budzeta nodrosSinajums

Pirmsskolas budZetsirdalano Jaunmarupes pamatskolas budzeta, ko veido valsts mérkdotacijasun
pasvaldibas budzets.

Valsts finanséjums nodrosina:
e daléji pedagogu darba algas, t.i., pedagogiem, kas strada ar obligata 5 — 6 g.v. pirmsskolas
izglttibas vecumabérniem,
e daléji macibulidzeklu un gramatuiegadi (skat.21.tabula).

Pasvaldibas finanséjums nodrosina:
e pedagoguuntehniskodarbinieku darbaalgas,
e uzturésanasunsaimnieciskosizdevumus,
e macibu lidzek|]u un gramatuiegadi.

Skolas direktore parrauga budZeta izpildi unir atbildiga par vinas riciba nodoto finansu lidzeklu
izlietojumu.

2. Joma- Macibu saturs - Tstenotas izglitibas programmas

Pirmsskolas izglitibas macibu satura apguvi isteno péc Visparéjas pirmsskolas izglitibas
programmas, kods 01011111, licences Nr. V-8294, izsniegta 2015.gada 8. septembriun deriga uz
nenoteiktu laiku.

Pirmsskolasizglitibas programma tiek realizéta astonas pirmsskolas grupas :

e Sesasgrupasisteno Pirmsskolas izglitibas macibu satura programmu bérniem lidz seSu gadu
vecumam ar apguvi 3. un 4.pakapg;

e Divasgrupas - Integréto macibu programma sesgadigiem bérniem.
Pirmsskolas grupas bérnus uznem no 3gadu vecuma. Programmas apguve notiek valsts valoda.

Pirmsskolas izglitibas programmas satura realizacija notiek atbilstosi LR Visparéjas izglitibas likuma
un valsts pirmsskolas izglitibas Vadlinijam, nodroSinot pirmsskolas izglitibas un pamatizglitibas
péctecibu.

2.1. Izglitojamo skaits

Pirmsskolas izglitibas programmas apguvé kops 2012.gada septembra iesaistiti kopskaita 166
izglitojamie, notiem 90 ir obligato izglitibas vecumu sasniegusi 5— 6 gadigi bérni.
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1. tabula
Izglitojamo skaita dinamika Jaunmarupes pamatskola kops iestades dibin Gsanas
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2.2. Pirmsskolas grupu komplektacija

Pirmsskolas grupas bérni tiek uznemti péc vecumposma, komplektéjot grupa viena gadaietvaros
dzimusus bérnus.

2. tabula
Pirmsskolas grupu piepildijums pécvecumposma

n.p.k. Klasifikacija péc vecumposma Bérnu skaits grupa Bérnu vecums

1. Jaunakagrupa ' 17 3 gadi
2. Jaunakagrupa 17 3 gadi
3. Vidéjagrupa 21 4 gadi
4., Videjagrupa 21 4 gadi
5. Vecakagrupa 21 5 gadi
6. Vecakagrupa 21 5 gadi
7. Sagatavosanas grupa 24 6 gadi
8. Sagatavosanas grupa 24 6 gadi
Sasniegtais:

e Pirmsskolas izglitibas programmas satura realizacija notiek atbilstosi LR Visparéjas lzglitibas
likuma un valsts pirmsskolas izglitibas Vadlinijam, nodroSinot pirmsskolas izglitibas un
pamatizglitibas péctecibu.

e Pedagogi parzina macibu priekSmetu programmas, izglitojamo macibu sasniegumu
vértésanas formas unkartibu.

e Macibu procesa planosana pedagogiievéro izglitojamo vecumaipatnibas, individualas spéjas
un vajadzibas.

e |Izgltibas iestade nodroSina ar izglitibas programmas IistenoSanai nepiecieSamajiem
resursiem - atbilstoSiem macibu lidzekliem un materialiem, macibu literattru

Turpmaka attistiba:

e Sekotlidzi valstinotiekoSajam parmainam izglitibas satura reformas joma;
e Turpinataizsaktasievirzes kompetencés balstita satura ievieSana, iepazistoties ar pilnveidoto
macibu saturu unizpratni par izmainam macisanas pieejas nodrosinasana

Vértéjumalimenis: lotilabi
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3. Joma - Macisana un macisanas
3.1. Macisanas kvalitate

AtbilstosSi aréjo normativo aktu prasibam — MK noteikumiem nr.799 “Noteikumi par visparéjas
izglitibas iestazu pedagogiska procesa organizésanai nepiecieSamo obligato dokumentaciju”, ka art
saskana ar iestades iekSéjo normativo aktu prasibam, pedagogiska personala dokumentacija tiek
veikta elektroniski skolvadibas sistema “E-klase”, kas atbilst VISCieteikumiem un metodikai:

e Metodikadienasgramata;

e Individualadarbazurnali—mazikai, sportam, peldésanai;

e Skolotajadienasgramata, kas sastav no atseviSkam sadalam - “Grupas Zurnals”, “Individuala
darba Zurnals”, “Pedagogisko vérojumu pieraksts”, “Sekmju vértéjums”, “DroSibas
instruktazas audzékniem”.

Atbalsta personals — psihologs, skolotaji logopédi, medicinas masas dokumentaciju veic saskana ar
direktores apstiprinajumu atbilstosi darba specifikai un iestades prasibam.

Par dokumentacijas savlaicigu un precizu aizpildi uzraudzibu veic Pirmsskolas izglitibas iestades
metodike.

Organizéjot macibu procesu, audzekni tiek informeéti par macibu uzdevumiem mutiski, vizuali, ar
uzskates lidzekliem, demonstréjumu palidzibu, praktisko darbu, pieméram, Rita aplT pedagogi
regulariinformé par dienas gaitu un saturu, atseviskas grupas par dienas gaitu liecina stenda izvietota
informacija ar paskaidrojosSiem simboliem.

Informacijas aprite starp visam iesaistitajam pusém — pedagogiem — administraciju - audzéknu
vecakiem notiek regulari informativajas sapulcés, Pedagogiskajas sédés, Konsultacijas pie vadibas
u.tml. lkdienas jautajumi tiek risinati nekavéjosi gan mutiski, gan E — klases pasta. Atbilstosi MK
noteikumiem nr.799 “Noteikumi parvisparéjasizglitibas iestazu pedagogiska procesa organizésanai
nepiecieSamo obligato dokumentaciju”, visas sanaksmes tiek protokolétas.

Pirmsskola ka kvalifikacijas prakses vieta tiek nodroSinata studéjosiem iestades skolotajiem, ka ari
citiem pedagogisko izglitibu apglistoSiem augstskolu studentiem, nodrosSinot darba vidé balstitu
macibu apguvi.

Macibu procesavadiba, skolotajamirpieejami dazadi macibu tehniskie lidzek]i - interaktivas tafeles
divas sagatavosSanas grupas, dators ar interneta pieslégumu, projektors, CD atskanotajs, kas tiek
izmantoti regulari, pieméram, gatavojot macibu materialus, demonstréjot un atskanojot 1sus,
pamacosus video materialus, atlasot tematiskos attélus, prezentacijas, audio ierakstus. Macibu
l1dzekli tiek izmantoti atbilstosi macibu programmai, bérnu interesém un vajadzibam.

Pirmsskola nodrosinata metodiska darba organizacija un parraudziba. Skolotaji regulari sanem
informaciju par planotajiem kursiem, seminariem un pieredzes skolas pasakumiem citas Pierigas
novada Pirmsskolasizglitibas iestadés (perspektivais plans gadam un ikménesa plani), ka art macibu
gada ietvaros ir iespéja apmeklét kolégu vaditas nodarbibas sava iestadé, vienlaikus laujot izvértét
savas stipras puses vai saskatit iespéjas izmainam sava darbiba. leteikumus metodiskaja darba
pedagogi var ieglt jaunakaja pedagogiskaja literatlra, kas pieejama iestades bibliotéka, ka art
materialiemelektroniskaja vidé, ko metodike sagatavo papiraformata, pieméram, VISCieteikumiem,
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zurnals Pirmsskola, Skolas Psihologija no www.SkolasVards.lv u.tml. Metodiskais kabinets un katras
grupas vide irnodrosinata ar bérnu attistibai atbilstoSam spélém un materialiem.

Balstoties uz VISC pirmsskolas macibu satura programmas ieteikumiem un skolotaja darba pieredzi,
macibu darba tiek izmantotas dazadas macibu metodes un darba organizacijas formas, lai
nodrosinatu iespéjami daudzpusigu bérnu attistibu, atbilstosi vinu vecumpos mam un individualajam
attistibas patnibam.

Macibu process notiek mijiedarbiba ar audzinasanas darbu, realo dzivi un masdienu aktualitatém.
Macisanas kvalitate liela méra atkariga no audzéknu pasvértéjuma. Jasaprot, ka pirmsskolas
audzeékniemizpratne par satura apguves rezultata kvalitati nav ar tadu pasu skatljumu un izpratni,
ka tas ir pieaugusajiem. Tadé| pedagogiskaja procesa svarigi, lai no skolotaja audzekni sanem
iedroSinajumu, uzmundrinajumu, emocionalu atbalstu, vértéjot sava darbarezultatu. lkdiena tas tiek
darits gan parrunas ar audzékniem, gan ari attélojot ar vizualu zimi “ smaidins” - priecigo smaidinu

=/, domigo - , bédigo ‘@
Sasniegtais:

e Macibu processtiek organizéts mijiedarbibaaraudzinasanas darbu, realodzivi un masdienu
aktualitatéem;

e Macibu darba tiekizmantotas dazadas macibu metodes un darba organizacijas formas;

e lestadéirnodrosSinata metodiska darba organizacijaun parraudziba;

e Macibu lidzeklitiek regulari papildinati un atjaunoti.

Turpmaka attistiba:

e AtbilstoSi jauna izglitibas satura prasibu ievieSanai, rosinat pedagogus savstarpéji
sadarboties, pilnveidojot savstarpéjas macisanas iespéjas un komandas darba prasmes,
veidot sadarbibas grupas macibu satura planosanai;

e Atbalstit pedagoguiniciativu, inovacijuievieS8ana un jaunu macibu lidzek|uizveidé.

Vértéjumalimenis: loti labi

3.2. Macisanas kvalitate

Kavéjumu registréSana pirmsskola notiek saskana ar iekSéja normativa reglamenta prasibam
“Kartiba, ka registré pirmsskolas grupu izglitojamo neierasanos izglitibas iestadé” , kas nosaka
kartibu, kada vecaki pazino parapmekléjuma partrauksanu. Kavéjumu uzskaitiregularikatru ritu lidz
9:30 veic elektroniski E — klase, atziméjot neierasanos “n”. Apkopojot datus par kavéjumiem,
medicinas masa pievieno atzimi “s” — slimibas gadijums; vai “c” — cits gadijums. Vecaki tiek aicinati
nodrosinat savam bérnamregularu iestades apmekléjumu.

Macibu sasniegumu izaugsmi raksturo pirmsskolas izglitibas programma ieklautas macibu satura
jomasjebintegrétu macibu priekSmetu saturaapguve.Nemotvérato, ka pirmsskolas vecuma bému
attistiba norit nevienmeérigi un bérnu vecumam nav tiesas saistibas ar attistibas pakapi, sasniegtie
rezultatiir balstiti uz noteiktiem kritérijiem, kas attiecinatiuz bérnuvecumu.

Batiski piebilst, ka aprékinos izmantoti 2017./2018.m.g. pirma pusgada dati. Pieredze liecina, ka
macibu gada nosléguma programmas apguve raditaji ir ar pieaugosu tendenci pozitiva virziena.

Aplikojot secigi macisanas kvalitativos raditajus pa jomam (skat. no 3. —9. tabulas), var secinat, ka
visas grupas rezultatu kopsavilkums parada optimalu limeni, un ir sava zina pedagogiska procesa
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kapacitates jeb nozimiguma raditajs. Ja vairakumam bérnu ir nepietiekams vértéjums kada
vecumposmam atbilstoSu apglistamo prasmju grupa, tad svarigi izvértét un novérst to.

Véranemams faktors irka pirmsskolas macibu satura programmatiek noteikti planotie rezultati —t.i.
secigiieklaujot divas sadalas:

e Sadala “Jau dara”- nosauktas zinasanas un prasmes, kas raksturigas attiecigajai attistibas
pakapei;
e Sadala“Vél macas”- planotie rezultati, kuru apguve vél jasekmé ilgaka laika posma.
Sada pieeja satura apguvei ari nozimé, ka zina$anu apguve notiek pakapeniska procesa, un satura
apguves vértéjums “daléji” vai “nav apgits” ir signals, kur skolotajam batiski ir saskatit katra béma
individualo spéjurobezas un sasniegumu dinamiku, lai izvélétos metodesun panémienus, kas uzlabos
bérnasasniegumus.

3. tabula
Satura apguve pa vecumposmiem joma dabaszinibas

Dabas zinibas 3 - 4g.v. Dabas zinibas - 4 - 5g.v.

daléji / navapgits - daleji / nav
16% 0% 10%

apguts +

) apguts +

84% 90%

Dabas zinibas 5 - 6g.v. Dabas zinibas 6 - 7g.v.
da!aéji / navapgits - daleji /
apguts +
apguts + 100%
90%

Secinajumi: satura apguvé dabaszinibas kopuma dominé augsti apguves raditaji, vértéjums

“daléji”ir 8% — 16% robezas, vértéjums “nav apgits” — 2% robeZas vecumposmamno 5 -6 g.v.

4. tabula
Satura apguve pa vecumposmiem jomd latviesu valoda
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LatvieSuvaloda3 -4 g.v. LatvieSuvaloda4 -5 g.v.

nav
apguts
0%

apguts +
73%
LatvieSuvaloda5 - 6 g.v. LatvieSu valoda6 -7 g.v.

daléji /
27%

daléji /
10%

navapguts daléji /

27%

4%

apguts +
86%

dalé&ji /
7%

navapguts -
3%

apguts +
93%

apguts +
70%

Secinajumi: satura apguvé jomalatviesu valoda augsti apguves raditaji dominé vecumposmos
no 3 —4g.vun 6 —7g.v., vértéjums “dal&ji” ir 27% robezas vai apméramtresa dalair 4- 5g.v.un 5 —
6 g.v., vértéjums “nav apguts” — 3% robezZas uzradas vecumposmamno5—6 g.v.

5. tabula
Satura apguve pa vecumposmiem joma majturiba

Majturiba 3 - 4 g.v. Majturiba 4-5 g.v.

daléji /
10%

dal&ji /
4%

apguts + apgﬂots !
96% 90%
Majturiba5 - 6 g.v. Majturiba 6 - 7 g.v.

it dal&ji /
navapgdts - 1%

3%

daleji /
19% ‘

apguts +

uts +
apguts 99%

78%
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Secinajumi: satura apguvé joma majturiba augsti apguves raditaji dominé vecumposmos no 3 —
4g.v, 4—5g.v.un6 — 7g.v., vértéjums “daléji” ir 19% robezasir5 — 6 g.v., vértéjums “nav apgits” —
1% - 3% robezas uzradasvecumposmamno5 —6 g.v, 6 — 7g.v.

6. tabula
Satura apguve pa vecumposmiem joma matematika

Matematika 3- 4 g.v. Matematika 4 - 5 g.v.

dalé&ji /
6%
apguts +
42%
dalgji /
58%
apguts +
94%
Matematika 5- 6 g.v. Matematika 6-7 g.v.
navapguts -
11% daléji /
10%
daléji /
17%
ap7gzﬂ;s+ apguts+
° 90%
Secinajumi: satura apguvé joma matematika augsti apguves raditaji dominé vecumposmos no 3

— 4g.v un 6 — 7g.v., kur vértéjums “daléji” ir 6% - 10% robeZas. Savukart uzmaniba pievérsama
posmam 4 — 5g.v., kur dominé da)éja apguve —58%. Vecumposma 5 — 6 g.v. blakus 72% augstiem
apguves raditajiem, uzmanibu javeérs uz komponentiem, ko veido 11% ka neapgdtie raditaji.

7. tabula
Satura apguve pa vecumposmiem joma socialds zinibas

Socialas zinibas 3 - 4 g.v. Socialas zinfbas 4 - 5 g.v.

navapguts - da,léii /
1% 27%

dalégji /
10%

apgits + apguts
89% +
73%
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Socialas zinibas 5 - 6 g.v.

nav
apguts -

PIRMSSKOLA

Socialas zinibas 6 - 7 g.v.

daléji /
0%

2%

daléji / apguts +
49% 0 _
49% apguts +
100%
Secinajumi: saturaapguvé jomasocialas zinibas augstiapguvesraditaji dominé vecumposmosno

3-4g.vun6 —7g.v., kurvértéjums “daléji” ir 10% robezas 3- 4 g.v. Pietiekams satura apguves limenis
ird—>5 g.v., kur 27% robezas paradas da)éja apguve. Uzmaniba pievérsama posmam 5— 6g.v., kur
apméram puse no kopumaiir pilniga un daléjaapguve, bet 2% robeZas saturs nav apguts.

8. tabula
Satura apguve pa vecumposmiem joma vizuala maksla

Vizuala maksla3 -4 g.v.

\

Vizuala maksla4d -5 g.v.
daleji /

8% ‘

daleéji /
6%

navapguts -
4%

apguts +
92%

apguts +
90%

Vizuala makslas -6 g.v. Vizuala maksla6 - 7 g.v.

daleéji /
33%

Nl
‘ dal&ji /
1%

apguts+

apgits + 99%

67%

Secinajumi: satura apguvé joma vizuala maksla augsti apguves raditaji dominé visos
vecumposmos. Vértéjums “daléji” 33% robezas 5 - 6 g.v. uzradas ka augstakais salidzinot ar citiem

vecumposmiem, bet 4% robeZas saturs nav apgiits 3—4 g.v.

9. tabula
Satura apguve pa vecumposmiem joma fiziska izglitiba
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Fiziska izglitiba 3-4 g.v.

daleji /
7%

apguts +
93%

Fiziskaizglitiba 5- 6 g.v.

Fiziska izglitiba 4 - 5 g.v.

daléji /
9%

apguts +
91%

Fiziska izglitiba 6- 7 g.v.

daleji /

navapguts - .
dal&ji / 8% %
13%
apguts + apguts +
79% 95%
Secinajumi:  satura apguve joma fiziska izglttiba visos vecumposmos vértéjama visai lidzvértigi,

kur lielaka dalairar pietiekami augstu apguviun tikai 5% - 13% robezas vérojams “dal&js” veértéjumes.
Uzmaniba pievérSsama5— 6g.v., kur paradas 8% neapgdto prasmju.

Nenoliedzami, ka macisanas kvalitati ietekmé sekojoSifaktori: skolotaja —audzekna mijiedarbiba un
saskarsme, vides atbilstiba un apmekléjuma regularitate, kur pastav ciesa savstarpéja saistiba un
vienlaikus katrs no faktoriemir pétams atseviski. MaciSanas kvalitates kopéjos raditajusietekmé ar
katras atseviskas jomas saturakomponenti, kurapguves problémas nosakamas, aplikojot audzeknu
individualos sasniegumus, ka arT katra audzéknaindividualas attistibas Tpatnibas.

Sasniegtais:

e Pedagogiskais kolektivs atbilstosi izvérté maciSanas kvalitati ietekméjoSos faktorus, spéjtos
analizétun pienemtIémumus pozitivi vérstam ievirzem;

e Audzékniem tiek stimuléta maciSanas motivacija, mérktiecigi iesaistot macibu procesa;

e lestadé nodrosinataregularaaudzeéknuapmekléjuma uzskaite skolvadibas sistema E—klase;

e Vecakiem nodrosinatainformacijasieguve parsavabérnasekmém unieklausanos macibu un
audzinasanas darba procesa.

Turpmaka attistiba:

e Veicinat pedagogu izpratni par satura reformas rezultata planotajam izmainam macibu
procesaorganizésana;

e |eviest regularu bérna attistibas un prasmju apguves dinamikas pierakstu veiksanu ikdienas
procesa.

Vértéjumalimenis: lotilabi
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3.3. Véertesanaka macibu procesa sastavdala
Vértésana pirmsskola notiek saskana ar Vadlinijas izvirzito mérki: veicinat bérnu vispusigu un
harmonisku attistibu, ievérojot vina attistibas likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un
sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas zinasanas, prasmes un attieksmes, tédéjadi mérktiecigi palidzot
bérnam sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

Bérnu sasniegumus vérté periodiski divas reizes macibu gada laika, kurus pedagogi fiksé

elektroniskaja Zurnala “E — klase”, atbilstosi VISC metodikai un Vadlinijas noteiktajiem pirmsskolas
izgltibas satura planotajiem rezultatiem:

e Fiziskajaattistib3;

e Psihiskajaattistiba;

e Socialaja attistiba.
Veértéjumu nosaukumi tiek izvéléti no saraksta unizlikts katram izglitojamajam atbilstosais (3
varianti):

e e «+y» —apglts;
e o «/»—daléjiapgits;
o o «-»—Veéljamacas;

Skolotajs var papildinat arm vértéjumu kritérijus, atbilstosi savas grupas audzéknu sasniegumu
dinamikai.

Pedagogiskaja procesa bérnu sasniegumus vérté rotalnodarbibas, kur galvenais bérnudarbibas veids
ir rotala.

Veértejot2017./2018.m.g. pirmsskolasizglitibas programmas apguves procesu iestadé visas pakapés
kopuma (skat. 10. tabulu) , var secinat, ka 87% programmas ietvaros izvirzitie kritériji vértéjami ka
apguti, 12% apguts daléji, bet 1% vértéjams ka neapguts.

Batiski atgadinat, ka $aja un turpmakajos aprékinos izmantoti 2017./2018.m.g. pirma pusgada dati.

Pieredze liecina, ka macibu gada nosléguma programmas apguve raditaji ir ar pieaugosu tendend
pozitivavirziena.

10. tabula

Pirmsskolas izglitibas programmas apguves raditdjiproporcionadliaudzéknu skaitamiestadé

Pirmsskolas izglitibas macibu satura
apguve 2017./2018.

daléji /
12%

navapguts -
1%

apguts +
87%

Pozitivi vertéjami pedagogisko vérojumurezultati ari katra no atseviskajam jomam, kurlielaka dala
sasniegumu ir vértéjama ka “apgiti” vai “daléji apgits”, bet tikai viena lidz divu procentu robezas
raditaji ir negativi (skat. 11., 12.,13. tabulas). Programmas nepilnigas apguves raditaji iezimé
pedagogiskos mérkus turpmakam darbam, izvértéjot gan bérnu individualas spéjas, gan grupas
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rezultatus kopuma, kur, pieméram, ja vairakumam bérnu ir nepietiekams vértéjums kada
vecumposmam atbilstoSu prasmju grupa, tad svarigi ir to izvértét noveérst.

11.tabula 12. tabula
Fiziska attistiba Psihisko procesu attistiba
dalé&ji / navapgits - dalgji / )
9% 2% 12% navapguts -

1%

- apguts +
apguts + o
899% 87%
13. tabula
Sociala attistiba
dal&ji / navapguts -

21% 1%

apguts +
78%

Pedagogiska procesalaika skolotaji, kas realizé macibu saturu 6 — 7 g.v. bérniem, vérté ariatseviskas
prasmes, kas ir batiskas sagatavojoties parejai uz 1.klasi, pieméram, valodas joma tadéjadi tiek
izvértétalasitprasme tas pakapeniska apguve:

e pazistiespiestosburtusuntiem atbilstoSus rakstitos burtus;
e |asaisus vardus unsaprot izlasito;
e lasateikumusunsaprotizlastto.

Izvértéjot rezultatus 3gadu perioda (skat. 14.;15.;16.;17..tabulas), redzams, ka macibu gada pirmaja
pusgada procentuali vairak ka puse bérnu ir apguvusi lasitprasmi, apméram tresajai dalai bému
veidojas lasitprasmes aizsakums, bet apméram desmitajai dalai bérnu vél jaapglst skanas — burta
saikne.

14. tabula
Lasitprasmes apguve 6— 7 g.v. salidzindjums pa gadiem

14



Jaunmarupes pamatskola
PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS PIRMSSKOLA

27 27
24
13 13
11
6 6
I | I : I N
2016.g.janv. 2017.g.janv. 2018.g.janv.

M lasa teikumus M lasaisus vardus M neprot lasit

15. tabula 16. tabula

neprot
lastt
9%

2016.g.janvaris

neprot 2017.g.janvaris
lastt;

15%

lasaTsus

lasaisus | vardus
- asa |
vardus; . 30% asa
27% tetkumu teikumus
? s58%
61%

17. tabula

neprot

2018.g.janvaris

lastt

13%

lasaisus
vardus
28%

lasa
teikumus
59%

Sasniegtais:

e Pedagogi izprot un ievéro izglitibas iestadé noteikto audzéknu macibu sasniegumu
vértésanas kartibu;

e Vecakitiekinforméti paraudzéknu macibu sasniegumu vértésanas kartibu un pieejamibu;

e Audzéknu macibu sasniegumi tiek analizéti kolegialas darba grupas, tiekoties pedagogiem,
izglitibas metodikeiun atbalsta personalam;

Turpmaka attistiba:
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e Vértésanaizmantot formas un metodiskos panémienus, kas atbilst audzéknu personibas
attistibas vajadzibam, sniedz atbalstu turpmakaja macibu darbiba un motiveé tai;
e Veicinataudzeéknu pasvértéjuma un savstarpéjavertéjumaiemanas.

Vértéjumalimenis: loti labi

4. Joma- Izglitojamo sasniegumiikdienas darba

Macibu sasniegumu veicinasanas galvenie pamatprincipi ir sapratne un ciena pedagogu un
audzéknu savstarpéjas attiecibas, ievirze prasmju un attieksmju veidosana, uzmanibu pievérsot
zinasanu praktiskajai pielietojamibai un audzeéknu macisanas motivacijas veidosanai.

Individualo spéju attistiba ikdiena tiek stimuléta gan atseviskas macibu jomas, gan bérna attistiba
kopuma, kas summeéjas, pieméram, ar uzstasanos skatuves runas konkursa “Zvirbulis”, vai mazo
dziedataju konkursa “Calis”, Marupes novada pasakumos Adventes laika un “Ar vasaru sauja”,
piedalisanos dambretes turniros arpus savas iestades, tautisko deju kolektivu sadancoSanas

pasakumos, bérnu radoso darbu izstadém, vienlaikus veidojot toleranci savstarpéjas attiecibas un
saskarsmé.

Audzéknu sasniegumu dinamika tiek izvértéti pedagogu savstarpéjas parrunas,
pedagogiskajas sédés un individualajas parrunas ar vecakiem. Divreiz gada pedagogi veic audzeknu
individualo sasniegumu izvértéjumu, nosakot talakus meérkus, macibu sasniegumu uzlabosan3,
izmantojot dazadus macibu lidzek]us, kas sekmé bérnu attistibu, izzinas spéjas, domasanu,
radoSumu.

Sasniegtais:

e Audzéknuikdienas darbasasniegumitiek uzskaititi skolvadibas sistemas e-klases Zurnala;
e Audzéknu vecakitiek regulariinformeéti par macibu sasniegumiem ikdienas darb3;
e IntereSuizglitibas pedagogi sadarbojasizglitibas iestades mérku realizacija.

Turpmaka attistiba:

e lesaistit pirmsskolas pedagogu kolektivu un darbiniekus (iespéju robezas) profesionalas
pilnveides pasakumos, veidojot izpratni par kompetencés balstita satura ievieSanu ikdienas
darba.

e Uzlabot sadarbibu ar atbalsta personalu, lai psihologiski palidzétu izglitojamajiem macties
atbilstosSi savam spéjam.

Vértéjumalimenis: lotilabi

5. Joma - Atbalsts izglitojamiem

5.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas garantésana
(drosibaun darba aizsardziba)

Atbalsts audzékniem tiek panakts pateicoties personala resursiem, iestades videi, kas ir
saistiba gan ar fiziskajiem, gan psihologiskajiem faktoriem, ka ar1 iestades darba organizacijas un
pedagogiska procesavadibas kvalitates nodrosinagjumu.
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AtbilstoSiaudzeknu uzraudzibas un drosibas pasakumu nodrosinasanai, iestadeé ir izstradati
iekséjie normativie dokumenti — “lek$éjas kartibas noteikumi pirmsskolas izglitojamajiem”,
“Noteikumi par pirmas palidzibas sniegSanu izglitojamajiem”, “Par droSibu sporta sacensibas un
nodarbibas”, “Par droSibu citos izglitibas iestades organizétajos pasakumos”, “Par drosibu ekskursijas
un pargajienos”, “Noteikumi par velosipéda lietoSanas kartibu Jaunmarupes pamatskola”, “Kartiba,
kada Jaunmarupes pamatskola uzturas izglitojamo vecaki un citas nepiederoSas personas”. Ar
drosibas noteikumu prasibam iepazistinatiizglitibas iestades darbinieki, izglitojamie un vinu vecaki.

—v =

Macibu gada sakumaiestades personals piedalasinstruktazas par darbadroSibu un ugunsdrosibu.

Pirmsskola tiek piesaistits atbalsta personals:

e izglitibas psihologs;
e divaslogopédes;
e trisiestades medmasas.

Izglitibas psihologs:

lestadé piedava psihologiskas konsultésanas izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem.
Psihologs darbu plano, balstoties uz vecaku, izglitojamo vai pedagogu pieteikumiem, galveno
uzmanibu veltot izglitojama problému risinaSanai. Psihologiska konsultéSana, spéju, prasmju un
attistibas limenaizpéte izglitojamajiem pamatojas uz vecaku/audzu vecaku iesniegumu.

Psihologs piedalas pedagogiskas padomes pirma pusgada atskaiSu sanaksmé , kur tiek
izvértéts katras grupas audzeknu pedagogiska vérojuma kopsavilkums un sanem informaciju par
audzéknu spéju un attistibas noveérojumu (saistiba ar atbilstibu vecumposmu) pirmsskolas skolotaju
izvértéjuma pasekojosamjomam:

e audzékni, kas uzradaipasas spéjas (noradajomu);
macisanas gratibas (noradajomu);

e nepietiekamas pasapkalpo$anas prasmes;

e savstarpéjo attiecibu un sadarbibas problémas, kas skar disciplinasievéro$anu un uzvedibas
normas;

e emocionalaraksturagratibas;

e gataviba skolai.

Skolotajs logopéds:

Valodas korekcijas darbs tiek organizéts, lai veicinatu izglitojamo personibas harmonisku
attistibu, veidotu adekvatu pasvértéjumu un tictbu savam spéjam. Ta ka abas skolotajas logopédes
strada gan ar 1. — 4.klasu izglitojamajiem, gan ar pirmsskolas audzékniem, tad, nemot véra
pirmsskolas dienas rezimu, darbs pirmsskola tiek organizéts priekSpusdiena, kopskaita
2017./2018.m.g. realizéjot darbu ar 31 audzékniem, kuriem ir valodas sistémas nepietiekama
attistiba, fonétiski traucéjumi, fonematiski traucéjumi, logoneiroze, lasiSanas un rakstiSanas
traucéjumi. Macibu gada sakuma valodas attistibas apsekoSana tiek realizéta visu vecumu grupas.
Turpmaka darba prioritati nosakot obligata vecuma bérniem no 5 g.vecuma. Nodarbibas tiek
organizétas gan nelielas grupas, gan individuali. Ir izveidots darba plans un grafiks darbam ar
izglitojamajiem.

Lidzigi ka psihologs, skolotaji logopédi piedalas pirmsskolas pedagogiskas padomes sédes,
sanemot informaciju katra macibu gada pirmaja pusgada par audzeknu pedagogiska vérojuma
kopsavilkumu katrai grupai pa jomam. Skolotajas logopédes realizé sadarbibu ar pirmsskolas
pedagogisko personalu —skolotajam unizglitibas metodiki, audzéknu vecakiem.
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Medicinas masa:

Ikdiena, visa macibu gada garuma veic pirmsskolas audzéknu uzskaites datu apkopojumu,
vienlaikus registréjot neierasSanas iemeslu, par ko vecaki sniedz informaciju elektroniski e -klase, e-
pasta, vai pa talruni.

Saskana ar gimenes arsta noradito informaciju, sniedz rekomendacijasgrupas personalamun
piesaistitajiem skolotajiem par bérnam individuali nepiecieSamajiem veselibas uzturésanas
pasakumiem fizisko aktivitasu laika, ka ari édinasanasipatnibam. PEcnepiecieSamibas sniedz pirmas
mediciniskas palidzibas un profilakses ( pedikuloze, infekcijas slimibas u.tml.) pasakumus, par ko
nekavéjoties zino bérnavecakiem.

Divas reizes macibu gada - macibu gada sakuma un otraja pusgada veic bému

antropologiskos mérijjumus —bérnasvara un auguma garuma mérijjumus, nosakot atbilstoSo mébeu
grupu— bérnam piemeérotu kréslu un galdaaugstumu.

Uzrauga un kontrolé bérnu édinasanu —saskano édienkartes, seko lidzi sanitari higiénisko
normuievérosanai un édiena kvalitatei.

Peldbaseinam ir piesaistitas divas medmasas, kuras veic Gdens kvalitates kontroli (CL-3x; PH-
3x; t0). Medmasas parbauda higiénas prasibuievérosanu un seko lidzi baseina uzkopsanas planam.

Sasniegtais:

o Izglitibas iestadé irizstradati un darbojas iek$éjie normativie dokumenti, kas regulé kartibu
pasakumu laikaiestadé, ka art audzékniem dodoties arpus teritorijas;

e Audzékniunaudzéknuvecakijitas drosi izglitibas iestades telpas un apkartné;

e Tiek ievérota kartiba, ka analizé uzvedibas problémas, nodrosinot informacijas sniegsanu
audzékna vecakiem un péc nepiecieSamibas piesaistot Marupes novada socialo dienestu,
Barintiesu;

e |Izglitibas iestades personals apguvis zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma un pirmas
mediciniskas palidzibas sniegsana.

Turpmaka attistiba:

e Pievérst uzmanibu veseliga dzives veida popularizé3anai un veselibu veicinoSu pasakumu
organizésanai, dabas resursu saudzésanai

Vértéjumalimenis: lotilabi

5.2. Atbalsts personibas veidosana

Personibas veidoSana sakas ar pasizzinu un adekvata pasnovértéjuma izveidi. Liela loma
pirmsskolas grupas kolektiva savstarpéjo attiecibu un socialo iemanu veidosana ir pasu audzéknu
iesaistiSanai “Grupas noteikumu” izveidé untoievérosana.

Pirmsskolas audzinasanas darba plana ieklauti personibu veidojosi pasakumi, audzéknu
pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja audzinasana (skat. “Joma— mikroklimats”)

Pirmsskola papildus visparéjas izglitibas programmai, audzekniem tiek piedavats iesaistiies
sekojosas maksas un bezmaksasinteresuizglitibas programmas (skat. 18. tabulu):
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18. tabula
Maksas Bérnu vecums, no Bezmaksas Bérnu vecums, no
programmas kada uzsak apguvi programmas kada uzsak apguvi
Anglu valoda 4 gadi Peldésana 4 gadi
Sporta dejas 4 gadi
Tautiskas dejas 3 gadi
Dambrete 5 gadi
Futbols 5 gadi
Taekvondo 5 gadi
Florbols 6 gadi
Vieglatlétika 6 gadi

Lai dotu prieksroku vienai vai otrai interesu izglitibas jomai, véra tiek nemtas pirmsskolas audzéknu
vecumposma Ipatnibas un atbilstiba programmas specifikai, ka art vecaku vélmes, izvéloties
programmas apmekléjumu savam bérnam (skat. 19.tabulu)

19. tabula
Audzéknu piesaiste interesu izglitiba

134
106
9895
77
64
60 60
58,
41
34
22,519 1920
e 11 , 10 1211 s

| | T ]

angluv. sporta dejas taut.dejas  futbols  teikvondo  florbols vieglatl.  dambrete

m 2014./15. m2015./16. m™2016./17. 2017./18.

Pirmsskolas audzékniemno4g.v. tiek piedavats iesaistities interesu izglitibas programma peldésanas
prasmju apguvé. Nodarbibu laiks tiek planots rita céliena, unieklaujas VISC rekomendéta pirmsskolas
izglitibas satura apguves sporta aktivitasu skaita ka divas no kopskaita piecam fiziskas izglitibas un
veselibas nostiprinasanas nodarbibam nedéla.

Nodarbibas sportasekcijas, ka futbols, taekvando, tiek piedavatas audzékniem no 5.g.v., vieglatlétika,
—no6 g.v.un notiek Marupes sporta centra treneru vadiba.

Vienigainteresuizglitibas programma, kas tiek piedavata 3g.v. bérniem, ir tautiskas dejas.

Macibu process maksas interesuizglitibas programmas tiek organizéts pécpusdienas céliena. Nemot
véra vecaku vélmes, nodarbibu norises laiki tiek pakartoti tam, lai bérniem batu iespéja iesaistities
vairakas programmas.
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Interesu izglitibas programmu anglu valod3, sporta dejas, tautiskajas dejas, dambreté , peldésanas
prasmjuapguvé koordiné un parrauga direktores vietniece izglitibas joma pirmsskola, , t.sk., planojot
I1dz divam atklatajam nodarbibam vai pasakumiem macibu gada laika, kurus vérot tiek aicinati bému
vecaki.

Saskanojot ar vecakiem, pirmsskola vienu reizi ménesitiek piedavats paplasinat bérnu izzinu un
prieksstatus kultlrizglitibas joma — pie mums viesojas makslinieki ar muzikali izglitojosam izradém
bérniemunlelluteatra, cirkaizradem.

Esam piedalijusies “Starptautiskas Putras dienu” norisés oktobra ménest, gan rosinot bérnuizzinu par
dazadiem graudaugiem, gan popularizéjot veseliga uztura nozimi. Ar Marupes novada Domes
projektu koordinatoru atbalstu pagajusaja macibu gada aizsakas izglitojoSo rotalnodarbibu cikls par
veseliga uztura pamatprincipiem, ko organizéjamaudzékniemno 5g.v., kopskaita sesas apakstémas.

Sasniegtais:

e Nodrosinata sakotnéju iemanu veidoSana audzékniem par iek$€jas kartibas noteikumu
izveidi un kartibas uzturésanu;

o Tiek veicinata audzéknu piedalisanas projektu darba, sporta un kultliras pasakumos,
konkursos, turniros, sacensibas un skatés ka iestade, taari arpus tas;

e Audzéknu vecakiem pieejama informacija par iestades interesu izglitibas piedavajumu,
programmam un nodarbibu laikiem.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat audzeknu iesaistiSanu patriotiska, pilsoniska, patriotismu un piederibas apzinu
veicinosu, daudzkultiiru unveseligu dzivesveidu veicinoSu pasakumu norisés.

Vértéjumalimenis: lotilabi

5.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Pirmsskola tiek veidoti sakotnéjie karjeras izglitibas pamati, ko, atbilstosi audzéknu vecumposmam
unizvirzitajam prioritatém, planounisteno grupas skolotajas. Termins “karjera” pirmsskolas vecuma
audzekniem netiek popularizéts, bet atbilstosak bltu teikt, ka tiek veidota ievirze profesionalaja
orientacija.

Karjeras izglitiba tiek integréta audzinasanas darba un macibu priekSmetu tematiskaja satura.
Audzéknuizpratne tiek virzitagan uz savu spéju, prasmju un intereSu apzinasanu, gan ari, lai raditu
motivaciju vérot, iesaistitiesun atdarinat lomu un didaktiskajasspél€és, rotalas iepazitas profesijas vai
ar profesiju saistitas darbibas. Nenoliedzami, ka janoveérté arivides faktori, lai rosinatu pirmsskolas
audzékniem darboties un vienlaikus nostiprinatu iegltas zinaSanas. Grupas vidé tadé| tiek veidoti

” o«

lomu rotalu centri ar atbilstoSu materialu pieejamibu, pieméram, spéleém “Frizétava”, “Celtnieciba”,

” e Vs

“Maza lasttava”, “Lellu teatris”, “Virtuve”, “Makslas centrs” u.c.

Karjeras izglitiba tiek Tstenota izmantojot dazadas darba organizacijas formas — gan grupas
nodarbibas, gan individuali, gan pasakumos iestadé un arpus iestades (mérka ekskursijas un
pargajieni).

Izpratne par profesijam tiek attistita pakapeniski, sakot ar audzékniemikdiena pieejamo tuvako zonu
— pirmsskolas darbiniekiem: grupas skolotajs, skolotajas paligs, medicinas masa, bibliotekars,
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darznieks, skolas dezurants, apkopéjas, remontstradnieks, pavars utt., u.c., kas nenoliedzami nevar
tikt realizéts bez izglitibas iestades personala iesaistiSanas un atbalsta. Sava loma noteikti ir ar
pieaicinatajiem mazikiem, komponistiem, cirka un teatra maksliniekiem, mazo dzivniednu
dresétajiem, ko ar savam autorprogrammam aicinam viesos pie misu audzékniem. Karjeras izglitibu
veicinoSi pasakumi ir pasu audzeéknu spéku parbaude mazo dziedataju konkursa “Calis”, skatuves
runas konkursa “Zvirbulis”, sagatavosanas grupas “Eruditu sacensiba”. JebkursSiestades pasakumsar
audzéknu piedalisanosirsolis nakamas karjeras veidoSanas virziena. Tajaskaita art interesu izglitiba
ir ka labs papildinajums audzeéknu individualo spéju un prasmju pilnveide.

Nakama pakape izzinas ieguvé ir planotas ekskursijas arpus iestades, pieméram, uz Starptautisko
lidostu “Riga”, darzenu audzétaju SIA "Sabiedriba Marupe" gurku un tomatu siltumnicam, Marupes
Muazikas un Makslas skolu, u.tt.

Bltiska nozime $aja procesair sakotnéjas izpratnes veidosanai saistiba ar tému “Mana gimene”, kur
caurvijas gimenes locek|lu darbs, tradicijas, hobiji, attieksmes un vértibas, kas savukart ir ka
stirakmens batiskai karjeras izglitibai pamatjoma “PaSizpéte”. Vecaku lidzdaliba un atbalsts ir
sanemts arT atsevisku nodarbilbu un meistarklasu vadisana grupas videé, pieméram, “Rotu
darinasana”, “Dekupaza”, “Sésim un stadisim”, ka ari iesaistiSanas projektos, veidojot materialus
téma “Mana gimene”, “Apcelo Latviju”, “Muasu édienkarte” , “Maize” u.c.

Sasniegtais:

e audzekniiesaistiti karjerasizglitibas pasakumos;

e pedagogiska personalasadarbibaun lidzdaliba pasakumu planosana unistenosana;

e panaktavecakuinterese un atbalsts karjerasizglitibas pasakumiem;

e informacija parkarjerasizglitibas pasakumiem ir pieejama, apkopotauntiek analizéta.

Turpmaka attistiba:

e iek|aut katra skolotaja istenotaja macibu tematiskaja plana un audzinasanas darba karjeras
izglitibas temas;

e pilnveidotvidi atbilstosi karjeras izglitibas istenoSanas mérkiem;

e veicinataudzéknuinteresi un pozitivu attieksmi pret darbu.

Vértéjumalimenis: loti labi

5.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Katra viena vecumposma audzéknu grupa novérojama nevienmeériga un dazada bérnu attistiba un
gataviba macibu darbibai. Uzsakot macibu gadu, grupas skolotaji veic bérnu sakotnéjo vérojumu,
izvértéjot bérna spéju limeni pa jomam - fiziska attistiba, sociala attistiba un psihisko procesu
attistiba. Tadéjadi audzékniem ar atskirigu spéju limeni - gan talantigiem audzékniem, gan
audzeékniem ar macisanas gratibam, vai nepiecieSamo uzvedibas korekciju, tiek noteikta gan
atbilstosaka darba organizacijas forma, gan izmantojamie lidzekl|i un materiali, ievérota tolerance
pret uzdevumaveiksanaiatvéléto laiku.

Savukart skolotajs logopéds katra pirmsskolas grupa izvérté valodas un runas attistibu, nosakot
specifiskos traucéjumus un komplekté audzeéknu apmekléjumu talakam korekcijas darbam, par ko
tiek informeti arl audzeknu vecaki. 2017./2018.m.g. logopédu vadiba runas korekcijas darbs tika
realizéts kopskaita 31 audzéknim. Skolotajas logopédes realizé sadarbibu ar grupu skolotajam,
izglttibas metodiki, vecakiem:
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e macibu gada sakumasniedzinformaciju par valodas attistibas izpéti katram bérnam,;

e saskanonodarbibulaikus, vadoties pécgrupas nodarbibu grafika;

e dzejolupareizasizrunas maciSana, gatavojoties pasakumiem;

e informé parnovérstajiem skanuizrunastraucéjumiem, parapguto skanu automatizésanu;

e sniedzieteikumusvecakustenda “Logopédsiesaka”;

e péc nepiecieSamibas, piedalas individuala izglttibas plana izstradné visparéjas pirmsskolas
izglitibas programmas apguvei, piedalas planarealizacijas parraudziba

Vienu reizi macibu gada laika — pirma pusgada nosléguma, skolotaji veic katras grupas audzeknu
pedagogiska vérojuma kopsavilkumu par audzéknu spéju un attistibas novérojumu (saistiba ar
atbilstibu vecumposmam) pasekojosamjomam:

e audzekni, kas uzradaipasas spéjas (noradajomu);

e macisanas gritibas (noradajomu);

e nepietiekamas pasapkalpoSanas prasmes;

e savstarpéjo attiecibu un sadarbibas problémas, kas skar disciplinasievéroSanu un uzvedibas
normas;

e emocionalaraksturagritibas;

e gataviba skolai.

Pedagogiskas padomes sédé S$ada informacija tiek aktualizéta art skolotajiem logopédiem,
psihologam, pirmsskolasmetodikei, lai kopigi planotuaudzéknu spéjam atbilstosu diferencétu pieeju
macibu un audzin3sanas darba - 2017./2018.m.g. tika sagatavoti un realizéti divi “Individualas
izglttibas plani”.

Sasniegtais:

e sadarbibas prasme un iespéjas (skolotajs —atbalsta personals —vecaki— audzéknis)
e individualaizglitibas planaievieSana

Turpmaka attistiba: profesionalas kvalifikacijas celSana personalam kursos, seminaros, pieredzes
skolas pasakumos par diferencétas pieejas nodrosinasanu darba ar pirmsskolas vecuma audzékniem.

Veértéjuma limenis: labs

5.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

lestade nelsteno programmu izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, tomér nepiecieSamibas
gadijuma iestade veic izglitojamo macisanas spéju parbaudi un ir gatava nodrosinat atbalstu
audzekniem ar maciSanas gratibam.

5.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Pirmsskola sekmigi sadarbojas ar vecakiem dazadu jautajumu risinasana, vecaki ir aktivi un iesaistas
iestades rikotajos pasakumos, izrada savu iniciativu un izsaka priekslikumus iestades darbibas
uzlabo3anai.

Divas reizes macibu gada laika uz sanaksmém pulcéjas Skolas padome, kura parstavetivisu izglitibas
pakapju vecaku parstaviji, t.sk., vecaku parstavjino katras pirmsskolas grupas.

lestadeé tiek izmantotas daudzveidigas informacijas apmainas formas, kas veicina pirmsskolas,
audzeknu un vinu vecaku sadarbibu, pieméram, vecaku sanaksmes, individualas tikSanas un sarunas,
informativas véstules un zinojumi, sekmju izraksti, pateicibas, tematiskie pasakumi kopa ar bérniem
pasakumi, atklato nodarbibu apmekléjums atseviskas apmacibas jomas u.tml. (skat. izvértéjuma?2., 3.,
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4. u.c.jomas; Pielikumunr.2, kur atspogulots, ka visas iestades darbu raksturojosas jomas ietver
sadarbiba ar audzéknu gimeném)

Vecaki regulari tiek informéti par aktualiem jautajumiem grupa ikdiena, vecaku sapulcés, Skolas
padomes sédés. Atseviskas grupasirizveidotasazinaarve cakiem WhatsApptiesSsaistes tikla lietotng,
bet aktuala ir ari rakstiski izvietota informacija grupas vecaku stend3a, ka arT iestades majas lapa
www.jmsk.lv. Vecaku aptaujas rezultati (skat. pielikumunr. 2 - elektroniskaja aptauja piedalijas 73
vecaki, atziméjot vairakas, no iespéjam) liecina, ka efektivaka no sazinas formam ir informadijas
apmaina klatiené (4 )- ikdienas komunikacija, informacija tiekoties vecaku sapulcés un parrunas
atklato nodarbibu dienas. Apméram vienadi tiek vértéta sazinas efektivitate “sazvanoties
telefoniski”( 26); “informacijas stenda”(27); “E —pasta” (28); “E — klasé” (20). Zemaka efektivitate
paradas informacijai iestades majas lapa (5). Lidzigi sazinas prioritates sadalas ari “Skolotaju
aptauja”(skat. pielikumu nr. 3), kur vado$as mutiskas sazinas forma ir “atgadinajumi, uzaicinajumi,
ieteikumi”, ka arT “ parrunas par ikdienas aktualitatém”, bet rakstiska sazina visbiezak izmantota ir
“informacijavecaku stenda”.

Sasniegtais:

e Audzéknu vecaki ir atbalstosi un izprot iestades izvirzitos mérkus, aktivi iesaistas un izsaka
priekslikumusiestades darba uzlabosanai;

e Skolotaju unvecakutiksanastiek organizétas vecakiem pienemama laika;

o [zglitibas iestade sadarbojas ar audzéknu gimeni gadijumos, kad ir nepiecieSams individuals
atbalsts.

Turpmaka attistiba:

e Aktualizet pirmsskolas audzeéknu vecakiem E- klases izmantoSanas iespéjas un piesaisti ka
lietotajiem;
e Pilnveidot Skolas padomes darbu

Vértéjumalimenis: loti labi

6. Joma- lestadesvide
6.1. Mikroklimats

Pirmsskola lepojamies ar pasakumi, kas minami ka iestrades ikgadéjas tradicijas, kuros tiek
mérktiecigi veidotaaudzéknu patriotiska, pilsoniska, daudzkultiru un veseligu dzivesveidu veicnosa
audzinasana:

e 1l.septembris-Zinibudiena;

e Sporta svétki — Adaptacijas pasakums septembri macibu gadu uzsakot;
Olimpiska diena; Sniega diena; Gimenu sporta diena maija izlaiduma
grupam;

e Rudensrazassvétki —Mikeli;

e Kekatusaksanas laiks - Martini;

e latvijas gadadienai un Lacplésadienai veltitie pasakumi;

e Riuku gajiens — adventes laika pasakums ar vecaku un darbinieku
iesaistiSanos;

e Ziemassvetki;
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e Daillasitaju konkurss ,,Zvirbulis”;

e Individualo dziesmuizpilditaju konkurss, Calis”;

e Llieldienu pasakumi;

e Mates dienasun Gimenudienas pasakumi;

e |zlaidumu pasakumi;

e Ligodienasieskandésana;

e Netradicionalie pasakumi

e Tematiskie pargajieni, unizbraukumaizrazu apmekléjums arpusiestades

Parskatu par aktivitatém iestadé publikaciju un aprakstu veida regulari sniedzam skolas majas lapa
www.jmsk.lv, Marupes novada laikraksta “Marupes Véstis”, ka art vecaku informativajos stendos
pirmsskolas grupas. Taja skaita TV kanalos plasak sabiedriba izskanéjis misu viedoklis par pirmsskolas
izglitibas programmas aprobaciju (2010. 2012. gada); kaart ST macibu gada ietvarosintervija LNT par
Latvijas Nacionala Simfoniska Orkestravieso$anos pie pirmsskolas audzekniem.

lestade tiek sekmeéta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums, uzmaniga attieksme un
iecietiba vienam pret otru. lestade sekmé labas, uz savstarpéju cienu, uzticéSanos un izpalidzibu
balstitas attiecibas starp vadibu, pedagogiem, izglitojamajiem un iestades darbiniekiem.

Attieksme pretiestades apmeklétajiemirlaipnaunkorekta. lestadéirnoteikta kartiba, kadaiestadée
ierodas un uzturas nepiederosas personas. Skolas dezurants koordiné darbinieku uniestades
apmeklétaju registraciju atnakot un aizejot noiestades.

Sadarbiba ar pedagogiem, skolas padomi un administraciju tiek veidoti un papildinati iestades
iekséjas kartibas noteikumi un darbibas reglamenti, kuru ievéro$ana veicina savstarpéji tolerantas,
uz cienu un savstarpéji labveéligu attieksmi vérstu attiecibu uzturésSanu ka ar audzékniem, ta ar
pedagogiem un citiem skolas darbiniekiem. Vecakiar noteikumiem tiek iepazsti ve caku sapulcés. Ar
grupas bérniemtie tiek izrunati macibu gada sakuma3, ka ari aktualizétiikdienas darba. Ir izstradati
ekskursiju un pastaigu marsruti arpus iestades, kurus pedagogi izmanto macibu darba.
Audzeknu izveSana arpus iestades tiek saskanota ar vinu vecakiem.

E - klaséetiek veiktas atzimes parizglitojamo uzvedibu, tie tiek analizéti, péc nepiecieSamibas,
piesaistot atbalsta personalu, novada Socialo dienestu, Barintiesu un citas atbildigas
institcijas. Macibu gada sakuma, pirmsskola, uzsakot apmekléjumu, liela uzmaniba tiek
veltita adaptacijas periodam. Savukart pirma semestra beigas pedagogi apkopo informaciju
par audzeknu attistibas verojumu, rakstiski sniedzot pamatotu parskatu administracijai un
iestades atbalsta personalam.

Personals ir politiski neitrals un sava darba ievéro pedagogijas profesionalas étikas,
cilvéktiestbu un humanisma principus. Audzeékniem, neatkarigi no dzimuma, nacionalas un
religiskas piederibas, tiek veicinata vienlidzibas izjuta. lestadé respekté katra izglitojama un
darbinieka tiesibas, viedokli un vajadzibas.

lestades tradicijas ir valsts svéetku atzimésana, kad ar audzekniem tiek aktualizéti un iepaziti

valsts simboli un parrunats valsts simbolu nozimigums, cienpilnas attieksmes izradisana.
Pirmsskolai ir sava himna, kuras vardu un mazikas autore ir bijusi mazikas skolotaja.

Sasniegtais:

o Izglitibas iestade plano un veido izglitibas iestades télu, kopj esosas tradicijas un ievies
jaunas;
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e Saskarsme tiek ievérotas vienlidzigas attieksmes princips neatkarigi no dzimums, etniskas
piederibas, nacionalasizcelsmes, vecuma, religiskas piederibas, spéjam, stavokl|a sabiedriba
u.c.

e |Izgltibasiestade nodrosinacienpilnu attieksmi pret valsts simboliem, to lietoSanu;

e |zveidoti un ievéroti tiek noteikumi izglitibas iestades apmekl étajiem, attieksme pret
apmeklétajiemirlaipnaunkorekta.

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot l1dzSinéjo pieredzi jauno darbinieku uznemsana izglitibas iestade, noteikt
skaidraku koléga—mentora atbalstu, iek|aujoties izglitibas iestades dzive.

Vértéjumalimenis: lotilabi

6.2. Fiziskavide un vides pieejamiba

Teritorijai dienvidaustrumu pusé atrodas Nerinas upite, dikis. Skolas teritorija ir plasa — 3,5 ha.
Celtniecibas gaita ir saglabati vértigie koki, stadijumi un esoSo koku grupas vidi ierikota baronu
gimenes pieminas vieta. Teritorija izmantoti betona brugakmens un eko — plaksnu segumi, bému
rotalu laukumos stku oliSu bérums. Izveidots ari dekorativs pagalms ar baseinu, rotalu laukumi, no
kuriem paveras skats uz,, burtudarzu”.

Izglttibas iestade ir veidota ka funkcionali dazadu telpu grupu apvienojums vienota eku kompleksa,
adrese Mazcenu aleja 4a, Jaunmarupé, Marupes novada. Skolas ékas kopéja platiba ir 6451,12 m?
un paredzéti $adi galvenietelpu bloki (skat. 20.tabulu):

e skolasmacibu klases un kabineti 3010,37 m2

e pirmsskolas telpas 1372,81 m2

e sportazale 808,20 m2

e aktuzale 172,10 m2

e virtuvesunédamtelpas319,54 m2

e tehniskas telpas 530, 90 m2

o peldbaseins 237,20 m2 ; laukums 8x16 m, dzilumsno 0,7 lidz 1,4 m

20. tabula

237.2; 4%  Telpu kopéjas platibas proporcija
530,9; 8%

‘ ® skolas macibu klases un

313,54; 5% kabineti
172.1: 3% \ pirmsskolas telpas
sy 270

sporta zale
808 2 3010,37; 47%
12(’y ¢ 2 aktu zale
(o]
B virtuves un édamtelpas
1372,81; SR
21% ® tehniskas telpas

® peldbaseins
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e Sportakomplekss, kurs sastav no modernas sporta zales ar skatitaju tribinem 808 m?, peldbaseina
8x16m, dzilums 0,7 lidz 1,4m un multifunkcionala sporta spélu laukuma - volejbola, basketbola,
rokasbumbas, tenisa treniniem un spélém, talleksanas bedres un 5 celinu skrejcel$s 100 m
distancei. Laukuma kopéja platiba 2065 m?2.

lestades teritorija ir apzalumota un labiekartota ar rotaJu laukumiem, nojumém, bérnu ritenu
novietnémun atpdtas vietam. Lai nodroSinatu izglitojamo drosibu, iestades teritorija ir noZogota.
lestadesteritorijairdivi gajéjuvartini, nokuriemviens paredzéts bérnu vecaku piek|uvei atvedot un
aizvedotbérnunoiestades. 2017.gada septembriteritorijas vartiniunieksdurvis, iekluvei pirmsskola
tika aprikotas ar elektronisko kodu. lestades aréjafasade aprikota ar videonovéroSanas iekartam.

Sasniegtais:

o Izglitibas iestades telpas un ara laukumi atbilst pirmsskolas izglitibas programmas
IstenoSanai, irfunkcionalas, estétiski noformétas, tiri un kartigi uzturétas;

e Teritorijairsakoptaun uzturétakartiba;
e levérotisanitarhigiéniskie noteikumiun drosibas pasakumi;
e lestadesvidetiek veicinataresursutaupigaizmantosana.

Turpmaka attistiba:

e Turpinat iesaktos pasakumus vides uzturésana un pievérst uzmanibu atbilstibai midsdienu
prasibam mainigajos valsts izglitibas reformas apstak]os.

Vértéjuma limenis: loti labi

7. Joma - lestadesresursi
7.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas procesa nodroSinasanai atbilstosi izglitibas programmas prasibam, pirmsskola tiek
saskanota macibu lidzek|u un macibu materialu iegade. Ja lidz 2012./2013.m.g. visi materiali tika
iegadati par pasvaldibas lidzekliem, kas tika ieklauti iestades kopéja budzet3, tad ar 2013.gada
septembri dalu finanséjuma sastada valsts mérkdotacija, ko pieskira 2013.gada maija
2013./2014.m.g. nodrosinajumam (skat. 21.tabulu)

21. tabula
Gramatam paredzéta valsts mérkdotdcijapa gadiem

Macibu literatura -

e Dailliteratdra; 490 EUR 450 EUR 450 EUR 484 EUR
e Uzzinuliteratlrabérniem;

e Metodiskasaturaliteratiiraskolotajiem.
Macibu Itdzekli (darba burtnicam,
tematiskajiem attéliem) -
e Darba burtnicas, darba lapas un darba
. - - 460 EUR 546 EUR 886 EUR 495 EUR
kartes, didaktiskas spéles
seSgadniekiem;

e Darba burtnicas piecgadniekiem
Skolotajuikdienas darbu atvieglo pieejamais materialtehniskie resursi:
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e datoriar internetapieslégumu;

e interaktivastafeles sagatavosanas grupasaudzeknu macibu procesam;

e kopétajs/ printeris;

e projektori;

e sportainventars;

e muzikasinstrumentikaskolotajavajadzibam, taari darbam ar audzékniem

Sasniegtais:
e lestadé ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi un telpas izglitibas programmas
realizésanai;
e Nodrosinats informacijas un komunikaciju tehnologiju pielietojums, atbilstoSa uzturésana;

e lestadéievéroun aktualizé noteikto kartibu telpuizmantosanai.

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot materialtehnisko bazi atbilstosi pirmsskolas izglitibas programmas mérkiem un
vajadzibam.
e Merktiecigi planotfinansu lidzekluizmantosanu, balstoties uz iestades attistibas vajadzibam.

Vértéjumalimenis: lotilabi

7.2. Personalresursi

Pirmsskolas, ka vienu no pamatskolas struktlras, darba vadibu nodrosina direktore. Savukart
pedagogiska darba vadibu nodrosina izglitibas metodike, no 2018.gada 1.janvara - direktores
vietnieceizglitibas joma un 21 pedagogiskais darbinieks —16 pirmsskolas skolotajas, kas piesaistitas
konkrétam grupam; 2 muzikas skolotajas; 2 peldéSanas treneres; sporta skolotaja.

Visi pedagogiska darbavadibaiesaistitie darbinieki ir ar atbilstosam izglitibam :

e Araugstako pedagogiskoizglitibu - 15;
e Armagistragradu - 4,
e Pedagogi, kuriieglstaugstakoizglitibu - 8.

Atbalsta personals — izglitibas psihologs, divas logopédes un 3 iestddes medmasas. Katrai grupai
piesaistits viensskolotajas paligs. Interesuizglitibas programmasiestadérealizé 7 pedagogi un sporta
treneri.

Eiropas Sociala fonda(ESF) projekta ,Cilvékresursi un nodarbinatiba” apaksaktivitaté , Pedagogu
konkurétspéjas veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” ietvaros tika iegitas
profesionalas darbibas kvalitates pakapes:

e Atestats par profesionalas darbibas kvalitates 4.pakapi - 2 pedagogiem;
e Atestats par profesionalas darbibas kvalitates 3. pakapi—9 pedagogiem;
e Atestats par profesionalas darbibas kvalitates 2. pakapi —2 pedagogiem.

Eiropas Sociala fonda (ESF) projekta “Inovativa un praksé balstita pedagogu izglitibas ieguve un
mentoru profesionala pilnveide” Latvijas Universitates pedagogu profesionalas kvalifikadjas
pilnveides programma:

e Skolotaju mentoru profesionalas pilnveides atestats —4 pedagogiem.
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Piedaloties Latvijas republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas Valsts izglitibas satura centra
pilotprojekta “Sesgadigo izglitojamo macibu programmas ievieSanas aprobacija” 1stenosana
2010./2011.m.g., veicot macibu programmas un macibu metodisko lidzek|lu aprobaciju, tiek
pieskirts:

e Arstata metodikanosaukums —2 pedagogiem.

Darbiniekiem tiek piedavats katru gadu paaugstinat savu profesionalo kvalifikaciju — apmeklét
seminarus, kursus, pieredzesskolas. Visi darbinieki piedalijusies obligata satura kursos “Bérnu tiesibu
aizsardziba” un noklausijusies “Pirmas palidzibas” pamatzinasanu 12 h kursu; pirmsskolas skolotajas
paguvusas 20h kursu “Bérnu emocionala audzinasana”

—v =

Pedagogi un tehniskie darbinieki katru gadu augusta ménesipiedalas instruktazas, kuras atjauno
zinasanas saistiba ar darba drosibu un izglitojamo drosibu.

Saimnieciskos un darbadroSibas jautajumus parrauga direktores vietnieks saimnieciskaja darba.

Sasniegtais:

o Tiek apkopotas zinas par katram pedagogam nepiecieSamo profesionalas kompetences
pilnveidi, kuru veic triju gadu laika ne mazak par 36 stundam;

e Pedagogiem regulari tiek piedavata informacija par iespéjam iesaistities profesionalas
pilnveides pasakumos — kursos, seminaros, pieredzes skolas, profesionalas diskusijas u.tml.,

e Profesionals un kompetents pedagogiskais personals, kas apgtst un realizé inovativas
macibu metodes, dalas profesionalaja pieredzé gan savaiestadé, gan arpus tas.
e |estadesvadibas komandastradasaskanoti un profesionali.

Turpmaka attistiba:

e Veicinat pedagogu profesionaloizaugsmi un sadarbibu visos limenos.

Vértéjumalimenis: lotilabi

8. Joma - lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
8.1. lestades darba pasvértésanaun attistibas planosana

lestades vizija: Humanas, vispusigas personibas attistiba rado$a un drosa vidé.

lestades darbibas pamatmeérkis: Veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitibas procesu, kas
nodrosSinatu pirmsskolas programma un valsts pamatizglitibas standarta noteiktomérkusasniegsanu.

2017/2018.macibu gada metodiska darba mérkis pirmsskola:

Aktualizét kompetencu pieeja balstita macibu satura ievie$ana, jaunu macibu darba metozu, formu
izmantoSanu macibu procesa.

Pirmsskolas darba pasvértésanas un attistibas planosanas sisté mu veido:

e pirmsskolas skolotaju un tehnisko darbinieku rakstiski pasnovértéjumi macibu gada
nosléguma, starpzinojumi un izveértéjumi macibu gada pirmaja pusgada;

e pirmsskolasizglitibas metodikes un atbalsta personala darba rakstiskas atskaites;

e dibinataja, aréjo vertétaju un audzéknu vecaku ierosmes (grupu sanaksmeés, Skolas
padomé, mutiskas parrunas)
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e aktualitatesizglitibas sistéma valsti, aréjo normativo aktu izmainas.

Planotas tiek pedagogiska un metodiska darba jomas, macibu un audzinasanas darba organizacija un
darbibas kontrole, ko savu pienakumu ietvaros veic direktores vietniece izglitibas darba pirmsskola (Iidz
2018.g.janvarim — izglitibas metodike pirmsskola).

Pirmsskolas darba attistibas planoSanatiek ieklautaJaunmarupes pamatskolas “Attistibas plana”, ko
paraksta skolas direktore un saskano dibinatajs.

Sasniegtais:

e kompetencésbalstitasaturaapguvé notikusigan pieredzes uzkrasana gan realizéta daliSanas
ar zinasanam (skat. pielikumanr.1)

e personalaindividuala pasnovértéjuma veiksana palidz noteikt prioritates iestades attistibas
plana.

Turpmaka attistiba:

e Attistibas planoSanu saistitar Marupes novadaizglitibas attistibas koncepciju un valsts
attistibas prioritatém;

e \Veidotiestades darbapasvértéjumu un attistibas planu, taja mérktiecigi izmantojot
kvantitativos un kvalitativos raditajus.

Vértéjumalimenis: lotilabi

8.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba

PirmsskolairstruktiraJaunmarupes pamatskola, kuras darbu vadaskolas direktore, pirmsskola
—izglitibas metodike. No 2018.gada 1.janvaraizglitibas metodika amats tiek pardévets par
direktores vietnieku izglitibas joma pirmsskola.

Darbinieku darba attiecibas ar iestades direktori nosaka Darba kartibas noteikumi, darba ligumi
(amatu apraksti), darba kopligums un darba devéja rikojumi.

Personalaizpratni pariestades mérku sasniegSanu, savuieguldijumu un sasniegumupilnveidiveicina
ikgadéjais pasSnovértésanas process, ko rakstiski atskaites forma iesniedz gan pedagogi, gan
tehniskais personals. PaSnovértéjuma zinojumu izvértéjumu veic direktores izveidota komisija,
tadéjadiiestades vaditajs glst atgriezenisko saiti jautajumos, kas skar iestades darbu kopuma, kaart
rod ierosmesiestades darbibas un kvalitates kultdras pilnveidei.

lestades vadibas darba nodrosinasanaiizveidotas sekojosas struktdras:

e Pedagogiskapadome;
e Skolaspadome.

Pirmsskolas pedagogiska padome izveidotaar mérki, lai risinatu dazadus ar macibu un pedagogisko
procesu saistitus jautajumus, ka ari noteiktu metodiska darbavirzibu. Tas sastava irvisiiestade
stradajosie pirmsskolas pedagogi. Pirmsskolas pedagogiskas padomes darbu vada direktores
vietniece pirmsskolas joma.

Skolas padomes mérkis ir nodrosinat pedagogu, vecaku, izglitojamo un skolas administracijas
savstarpéjo sadarbibu un sadarbibu ar pasvaldibu, ka art citam valsts un pasvaldibasinstitlcijam un
nevalstiskajam organizacijam. Skolas padomes sastava kopa ar pamatskolas izglitojamo vecakiem
darbojas pa vienam vecaku parstavim no katras pirmsskolas grupas. lestades vadibas sadarbibu ar
Skolas padomi raksturo:
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e VeseligadialogauzturésanaarSkolas padomes parstavjiem ikdiena, atbilZzu sniegSana uz
vecaku jautajumiem;

e Skolas padomessanaksmju apmekléjums audzeéknu vecaku izteikto priekslikumu
apzinasana, apsprieSana, ieklausanaizpildei;

e Resursunodrosinajums (pedagogu darbavide, macibu vide —macibu lidzek|i un materiali)

Pécvecakuieteikumaskolas vadiba ar dibinataja atbalstuir pilnveidojusi:

e Audzéknudrosibas nodrosSinasanai pie skolas uzielas Mazcenu aleja ierikots atrumu
ierobezZojoss valnis “gulosais policists”, ka artizveidota gajéju pareja;

e Izremontétas un atjaunotas délu gridas pirmsskolas aranojumés;

e Uzturéeta droSibabérnuara laukuma konstrukciju regularas parbaudes;

e Auditétapastaigu organizéSanavisu vecumposmu grupas, nosakot pastaigu laiku ritaun
pécpusdienas céliena, kopéjo ilgumu uniespéjamas atkapes no planots;

e Pilnbanorobezota pirmsskolas teritorija, ievieSot 2017./2018.m.g. vartinu kodu un
iekSdurvju kodu.

Sasniegtais:

e jestadéizveidots undarbojas strukturéts vadibas darbs un personala parvaldiba
e lidzatbildigaun demokratiskaiestades parvaldiba.
e |estade norit kvalitativs metodiskais darbs.

Turpmaka attistiba:

e Merktiecigi un pardomati organizét operativas informacijas apriti iestades darbiniekiem;
e Popularizétizglitibas iestades pieredzisabiedriba.

Vértéjumalimenis: Jotilabi

8.3. lestades sadarbiba ar citam institlcijam
Sadarbibas institicijas:

e Marupes novada dome, izglitibas dienests
Socialojautajumu risinasanaveiksmiga sadarbiba notiek ar novada Socialo dienestu,
Barintiesu, pécnepiecieSamibas ar pasvaldibas policiju, Valsts BErnu Tiesibu Aizsardzibas
inspekciju.

e Pierigas lzglitibas kulttras un sporta parvalde —skolotaju pieredzes apmaina, seminari, kursi

e (Citaspirmsskolasizglitibasiestades un grupas pie skolam novada un Pieriga.

e SIA“Honey Pot” valodu skolu—anglu valodasinteresuizglitibas apguve.

e S|A“Alaudo”— dejoSanasinteresuizglitibas apguve.
SIA “Amats un Dizains” —interesu izglitibas nodarbibas dabreté.

e Marupesnovada sportacentrs — intereSusportatreninifutbola, teikvando, piedalisanas
Marupes pirmsskolas izglitibas iestazu audzéknu tematiskajos sporta pasakumos,

e SIABergafoto - pirmsskolas darbinieku fotostendaizveide, grupu kolektiva unindividualie
foto

e Gramatu apgads SIA “Annele” —jaunakas bérnu literatlras iepazisana,

o Neatkarigais Teatris Ditas Balcus studija “Divas Acis” —izbraukumaizrazu apmekl&jums,

e S|ABalticRestaurants Latvia— édinasanas pakalpojumu nodrosinatajs
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Pielikumi

1.Pielikums

Kompetencés balstitasatura apguves virziba — PAVEIKTAIS PIEREDZES UZKRASANA:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

18.08.2017. — IZM videokonference ESF projektd « Kompetencés balstits mdacibu saturs» ;
26.09.2017. —Pllvadibas komandu sanaksme Pierigas izglitibas un kultiras parvaldé;
17.10.2017. — Semindrs «Exyperi» privatskold —K.Oganisjanas lekcija ;

26.10.2017. — semindrs - praktikums ZakumuiZas p-sk Pll;

08.11.2017. — macibu jomu koordinatoru semindrs un Zanes Baltgalves prezentdcija par PPIl
«Pérlumaja»;

Dec./16.01.2018. — A kursi Skolotdjiem « MdciSanas un mdacisands maina pirmsskola» ;
02.02.2018. - PIKS parvaldes A kursi(1) — PPl «Crea Kids» ;

16.02.2018. - LU kursi pirmsskolas vadibas komandam «Kompetencu pieeja macibu satura
realizacija» - 1.modulis ;

23.03.2018. —PIKS parvaldes A kursi (2) - pieredzes skola VangaZu Pll «Jancis» ;

10) 28.03.2018. - Pieredzes skola AdazZu Pll « Caurviju metode dabas/matematikas nodarbiba» ;
11) 16.05.2018.— LU kursipirmsskolas vadibas komandam «Kompetencu pieeja macibu satura

realizacija» - 2.modullis;

12) 15.05.2018. —pieredzes skola PPIl «Mazins ka jara» un Aritas Laukas komentari;

13) 26.06.2018. - LU kursi pirmsskolas vadibas komandam « Kompetencu pieeja macibu satura

realizacija» - 3.modulis

Kompetencés balstitasatura apguves virziba — DALISANAS PIEREDZE un LABAS PRAKSES

POPULARIZESANA :

1) 11.10.2017. -pieredzes pasakums, uznemot viesus no Rigas 182. pirmsskolas
izglitibas iestddes ;

2) 21.11.2017. - pieredze skola Pierigas Pll SPORTA SKOLOTAJIEM ;
3) 30.11.2017. -pieredzes skola Pll LOGOPEDIEM un METODIKIEM ;

4) 10.01./ 22.02./7.03./25.04.2018. — sanaksmes iestddes pedagogiem..... uninformativi
materiali par aktualitatém drukata formata ;

5) 19.01.2018. —projekta «Skola2030» aktualitates —informdacija Marupes novada
izglitibas iestaZu vadibas komandai, novada izglit. dienestam;

6) 10.04.2018. — pieredzes skola Pierigas Pll skolotajiem «Galda kultiira un veseligs, pasu
gatavots édiens»;

7) 25.04.2018. —iestades pedagogiem atkldtd nodarbiba Pienenisu gr. «kKas mand
darza?» / nodarbibas izvértéjums ;

2. Pielikums

VECAKU APTAUJA

Izmantotiieteikumino EDURIO aptaujas anketam

2018.gada 12.aprilis. —11.maijs.

Stir anonima aptauja, izveidotaJaunmarupes pamatskolas pirmsskolas vecakiem ar mérki, lai
apzinatu vecaku viedoklus partému loku, kas skar bérna macibu pieredzi - macibu procesu, iestades
fiziskovidi unemocionalo vidi, lautuizprast, ka vecaki redzinformacijas apmainu ariestades
personalu parbérnasekmémunvienlaikus stiprinatu iestades un vecaku sadarbibu bérnu
izglttoSana.
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Cik |oti jus apmierina izglitibas kvalitate pirmsskola
73 atbildes

40

35 (47,9%) :
30 33 (45,2%)

20
0 (0%) 0 (0%)

o | |
1 2

5 (6,8%)

Vai jus ieteiktu So pirmsskolu citiem vecakiem ?

73 atbildes
60
50 (68,5%)
40
0 20 (27,4%)
9
0 (0%) 0(0%) 3(4,1%)
0
1 2 3 4 5

Cik |oti jus apmierina iestades telpas - to iekartojums, tiriba, kartiba ?
73 atbildes

60
50 (68,5%)
40
20
19 (26%)
4 (5,5%)
0 (0%) 0 (0%)
o |
1 2 3 4 5

Cik loti jis apmierina iestades apkartéjas teritorijas drosiba, sakoptiba,
kartiba ?

73 atbildes
60
47 (64,4%)
40
20 20 (27,4%)
5 (6,8%)
0(0%) 1(1,4%)
0
1 2 3 4 5

Kads ir jisu iespaids par édinasanas kvalitati iestadé ?

73 atbildes

40

33 (45,2%)

30

24 (32,9%)

2(2,7%) 8 (11%)

6 (8,2%)
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6. Cik drosi jus jataties par savu bérnu, kad vina /-$ atrodas iestade (t.i.,
gan fiziski, gan emocionali) ?

73 atbildes

50

40 43 (58,9%)

30

25 (34,2%)
20

4(5,5%)

0 (0%) 1(1,4%)
0 |
1 2 3 4 5
Cik biezi skolotaji palidz risinat problémas, ja jisu bérnam tadas rodas ?
73 atbildes
50
40 42 (57,5%)
30
20 22 (30,1%)
10
0 (0%) 1(1.4%)
0 ' :
1 2
8.

Komunikacija

Il Nekad B Reizigada [ Reizi semestri [l Reizi ménesi [ Reizi nedé|a vai biezak
25

20

Cik b(i)eii ar skolotajiem parrunajat sava bérna stipras p... Cik bieZi ar skolotajiem parrunajat, k...
Cik biezi ar skolotajiem parrunajat bérna vajas puses, par to, kas sagada...
Cik biezi ar skolotajiem parrunajatsavabérna stipras puses, kas vinam padodas, par kovinamir
izteikta interese ?
Cik biezi ar skolotajiem parrunajatbérna vajas puses, par to, kas sagada gritibas iestadé un majas ?
Cik biezi ar skolotajiem parrunajat, ka jis varétu palidzét bérnam vina attistibas pilnveides procesa
(pasapkalposanas prasmju attistiba, izzinas un maciSanas pieredzes attistiba u.tml.) ?

9. | Kada veida jums visértak sanemt informaciju no iestades, no
skolotajiem (domata gan steidzama, gan vispariga informacija - par
pasakumiem, vecaku sapulcém, bérna veselibas stavokli, sekmju un
uzvedibas vérojumiem u.tml.)?

Il Informacijas stenda M E - klasé M E - pasta
e Il Kiatiené, sapulcés, atklato nodarbibu di... Bl Sazvanoties telefoniski I lestades majas lapa
30
20
10
0

Atziméjiet visus atbilstoSos variantus
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10.| vai skolotaju un vecaku tikdanas tiek organizétas jums pienemama
laika ( jusu darba grafiks, transporta kustibas grafiks u.tml.)?
73 atbildes
40
36 (49,3%)
30
20 23 (31,5%)
10 12 (16,4%)
0 (0%) 2 (2,7%)
0
1 2 3 4 5
11. Cik labi jisu bérnu pazist skolotaji, kas ar vinu strada, vina Tpatnibas,
vajadzibas (domajiet par bérna uzvedibas paradumiem, ar veselibu
saistitiem jautajumiem?)
73 atbildes
40
30 32 (43,8%) 33 (45.2%)
20
10
0 (0%) 2(2,7%) 6 (8.2%)
0
1 2 3 4 5
12.|  cik liela méra iestades pasakumi, sporta un interesu izglitibas
aktivitates atbilst jisu bérna interesém ?
73 atbildes
50
0 40 (54,8%)
30
28 (38,4%)
20
10
0(0%) 0(0%)
0
1 2
13.

Jusuprat, cik Joti skolotaji un iestades darbinieki ciena audzeknus,
izturas pieklajigi, neaizvaino, censas izprast vinu vajadzibas ?

73 atbildes

50

45 (61,6%)

40

30
20 25 (34,2%)

3 (4,1%)
0 (?%) 0 (0%)

1 2 3 4 5
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14. JUsuprat, cik liela méra audzekni ciena Sis iestades skolotajus un

darbiniekus ?

73 atbildes

50

40 44 (60,3%)

30

20 23 (31,5%)

0 (0%) 0(0%)

6 (8,2%)

1 2 3 4 5

15, Pirmsskola ievéro vienlidzigas attieksmes principu neatkarigi no
dzimuma, etniskas vai nacionalas piederibas, vecuma, religiskas
piederibas, stavok|a sabiedriba

73 atbildes
60

47 (64,4%)
40

20 24 (32,9%)

1(1,4%) 0 (0%) 1(1,4%)

1 2 3

3. Pielikums

J Aptauja pirmsskolas skolotajam

« Novertéjot vecaku lidzdalibas nozimigumu
pirmsskolas darba, lidzu izteikt savu viedokli un
raksturot esoso situaciju 2014./2015.m.g.
ietvaros joma ,Grupas personala un
vecaku sadarbiba”.

« Aptaujas mérkis ir apzinat iespéjas sadarbibas
attistibai un savstarpéjas komunikacijas
stiprinasanai.
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«Grupas personala un vecaku sadarbiba»
~ 1.Sazina biezak izmantotas formas

a) Mutiska sazina

Pazinojumi par resursiem svétkiem un
pasakumiem

Vecaku sapulces, tikSanas
Atgadinajumi, uzaicinajumi, ieteikumi

Parrunas par bérnu attistibu

Individ.parrunas par ikdienas
aktualitatém

0 2 4 6 8 10
¥ sazinas formas

«Grupas personala un vecaku sadarbiba»
1.Sazina biezak izmantotas formas

b) Rakstiska sazina

Informat.plakati zinoj.stenda | |1
GrupasUSB | |1
E-pasts |4

SMS | |2
Aptauju veikSana e-pasta _| 1

lelGgumi 2

Individualas info-zimites I3
Informacija vecaku stenda |7
0 1 2 3 4 5 8 7 8

uisazinas formas

«Grupas personala un vecaku sadarbiba»
| 2.1 Galvenie problémjautajumi

a) Mac.gada sakuma
Neatbild [ 1
Bérnu skapisu labiekartos. [ 1
Audzin.iesasiti$anas problému risin. [ 1
Bérnu savstarp.attiecibas Y 4

Baseina apmekigjums |l 1
Peldésanas nod.apmaksas sistema [l 1

ESanas paradumi [ 2
Adaptacija | 3
0 1 2 = 4 5
i Galvenas jomas
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Jaunmarupes pamatskola
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«Grupas personala un vecaku sadarbiba»
2.2 Galvenie problémjautajumi

b) Mac.gada laika, beigas
Neatbild

Jaut.par gr.vides mainu nakamaja m.g.
Edinasanas pakalpojumi

Vélme organizét ekskursiju

Kavéjumi, nod.sakuma laiki

TikSanas ar logopédi, psihologu

Bérnu gataviba skolai

u Galvenas jomas
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